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Vec Informacia o naborovom programe mladych pracovnikov v OECD —
Young Associates Programme 2021-2023

Zhrnutie

Stala misia SR pri OECD v Parizi informuje o pravidelnej naborovej kampani OECD s
nazvom Young Associates Programme (program pre mladych spolupracovnikov), ktora je
orientovana na zamestnavanie mladych talentovanych fudi v Struktirach OECD. Sucasny
cyklus programu pokryva osem ramcovych pozicii vytvarajucich priblizne dvadsat’
pracovnych miest v rokoch 2021 az 2023. Tieto pracovné pozicie sa vypisuju spravidla na
dobu dvoch rokov. Zaujemcovia, ktori musia byt novymi absolventmi prvostupriového
vysokoskolského vzdelania v roku 2020 alebo 2021 a spifiat dal$ie podmienky, sa mézu o
tieto pozicie uchadzat v termine najneskér do 3. januara 2021.

Odporuéanie

e Navrhujeme  spristupnenie  tejto informacie  zainteresovanej  verejnosti
prostrednictvom vhodnych komunika¢nych kanalov;

e SM OECD bude sledovat uvedené projekty aj v buducnosti s cielom napoméct
zvySenie podielu slovenskych expertov v Strukturach OECD. Na okraj — v suvislosti
s nastupom nového GT mnohé CK zdbéraznuju vo vypocutiach kandidatov potrebu
zlepSenia rodovej a regionalnej vyvazenosti;

e Vzhladom na moznost organizovania seminarov pre mladych fudi, navrhujeme
vytvorit mechanizmus (ak uzZ neexistuje, ale SM orom nema vedomost)
koordinovania a vyberu (t.j. ngjst' partnera na Slovensku — méze byt MZVEZ (AKAD),
ale aj niektora z V'S, ktory by bol urcitym gestorom tychto aktivit do budtcnosti);

Informacia

Oficialna webstranka programu https://www.oecd.org/careers/young-associate-programme/
obsahuje podrobné informacie o vypisanych ramcovych poziciach, podmienkach kladenych
na uchadzacov, o procese vyberu uchadzaCov a réznych nalezitostiach prace pre OECD.
Dalsie podrobnosti o vypisanych poziciach su dostupné online na portali ludskych zdrojov:
https://oecd.taleo.net/careersection/ext 4 1/joblist.ftl?lang=en.

Informacie o programe OECD poskytuje aj prostrednictvom e-mailového kontaktu
YoungAssociate@oecd.org a zaujemcom tiez odporuc€a sledovat’ profii OECD na socialnej
sieti LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/organisation-eco-cooperation-
development-organisation-cooperation-developpement-eco.
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Vypisané pozicie sa tykaju nasledovnych ésmych oblasti prace OECD (v zatvorke uvadzame
odkaz na informaciu o agenture resp. direktoriate zabezpec€ujucom predmetnu &innost):
e Globalne férum pre transparentnost a vymenu informacii pre danove ucely
(http://www.oecd.org/ctp/)
e Ekonomicky vyhlad OECD (http://www.oecd.org/eco/)
 Studia socialnych a emocionalnych zruénosti (http://www.oecd.org/edu/)
e Podpora strategickej agendy v oblasti priorit vykonu verejnej spravy v reakcii na krizu
Covid-19 (http://www.oecd.org/gov/)
e Vyhlad pre svetovu energetiku (http://www.iea.org/)
e Verejné vztahy a obCianska spolo¢nost’ (http://www.oecd.org/about/civil-society/)
e Indikatory opatreni v oblasti oZivenia sektora malého a stredného podnikania
v latinskej Amerike (http://www.oecd.org/global-relations/)
e Observatérium OECD pre oblast umelej inteligencie (http://www.oecd.org/sti/)

V prilohe tiez zasielame oficialny letak OECD o predmetnom programe.
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